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我国特殊教育教师职前培养的问题与对策※ 
 

刘全礼 

（北京联合大学特殊教育学院特殊教育系，北京市，100075） 

 

摘要：通过对我国 15 所特殊教育师资培训机构和一所学校的教学计划的调查与分析，发现我国高校

特殊教育专业教师的专业素养亟需提高，毕业生和现实需要之间的差距明显。具体表现为：这些专业的教

师博士拥有率较低，只占教师数的 22.7%；地方本科院校的高级职称比例低于全国高校的平均数；这些教

师的专业分布不能满足特殊教育教师培养的需求，一些教师特殊教育经验不足；毕业生的数量和质量不能

满足特殊教育学校的需要，其原因除去高校教师的因素外，还有特殊教育的专业向不明确、教学计划不能

满足特殊学校的现实需要、使用的教材不能理论与实践密切结合等。 
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如果从 1981 年黑龙江肇东师范学校招收我国大陆第一个特教班开始，大陆特殊教育教

师的职前培养已经走过了 30 余个年头。30 年来，特教师资的职前培养经历了三级师范向二

级师范过渡，直到目前的以本科为主、以少数的专科[1]和研究生为辅的培养模式。截止到 2014
年 6 月，中国大陆有 60 余所本科、专科院校招收特殊教育专业。 
    那么，这些院校的办学水平如何？是否满足特殊教育一线师资的需要呢？本文以我国

15 所特殊教育专业办学时间较早、水平最高的学校为样本，就特殊教育师资职前培训的教

师素养和毕业生的素养进行探讨，发现特殊教育教师的职前培训存在以下一些亟需解决的问

题。 
 
1教师的专业素养亟待提高 

目前我国特殊教育教师的职前培养可以分成三个层次。一是部委院校为主的博士、硕士

研究生和本科生并举的层次；二是地方本科院校层次，主要培养本科兼有少量专科；三是专

科院校层次，主要是职业技术学院或高等师范专科学校。 
我们选择了目前我国办学条件最好的 15 所院校，包括 5 所部委所属的师范大学（北京

师范大学、华东师范大学、华中师范大学、西南大学和陕西师范大学）、8 所地方本科院校

（北京联合大学特殊教育学院、邯郸学院、潍坊学院、郑州师范学院、唐山师范学院、安顺

学院、毕节学院——现改为贵州工程应用技术学院和滨州医学院特殊教育学院[2]）和两所专

科院校（南京特殊教育职业技术学院和营口职业技术学院）[3]，对这些学校的特殊教育专业

的教师素养，从学历、职称等方面进行了调查和访谈，结果发现： 
1.1 特殊教育专业教师的博士学位拥有比例很低 
在 15 所高校的 191 名特殊教育专业的专任教师中，博士学位拥有者仅 41 人，占总人数

的 22.7%，不到专任教师数的四分之一（见表 1）。 
从院校的三个层次来看，部委院校、地方本科院校和地方专科院校的博士拥有率逐渐减

小。 
∗本文是刘全礼主持的教育部人文社科课题“我国特殊教育教师职前培养的问题与对策研究（项目批准号：

13YJA880050）”成果之一。 
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部委院校教师的博士学位拥有者比例最高，占 60.9%，比 2004 年教育部七所属重点大

学专任教师博士学位 42.39 的比例还要高，那时北京大学和清华大学博士学位的比例是

52.29%和 47.52% 
[4]
。尽管未能查到 10年后北大、清华和上述七所部属院校博士学位的拥有

率，但可以肯定，2013年部属七所重点大学的博士学位比例要高于特殊教育专业的教师。 

地方本科院校中拥有博士学位的比例更低，8 所院校的 78 人中仅有 10 人拥有博士学位，

仅占 12.8%.这 8 所地方本科院校是地方最好的特殊教育专业所在校，其他学校的情况还要

差于这些学校。 
在地方专科院校的 57 名教师中，博士只有 3 人，只占 5.3%，比本科院校的比例还低。

这三名博士都属于我国最早的专门的特殊教育师资培训机构、即将升为本科的南京特殊教育

职业技术学院的，其他十几所专科院校没有一个博士。 
统计检验发现，部委院校和地方本科院校的博士与非博士比率差异显著（χ2=31.431， 

p=.000<.0.01），部委院校和地方专科的博士拥有率之间，差异显著（χ2=37.413， 
p=.000<.0.01）；地方本科和专科院校之间的博士拥有率则差异不显著（χ2=2.161， p=.141
＞0.05，如表 1 所示）。 

我们强调博士学位的拥有率，并不是说具有博士学位的教师的专业素养就一定高于低学

位者。但是，学位代表了教师接受教育的程度，接受教育的程度在一定程度上反映了教师的

原始知识、能力水平。 
其他四十余所院校特殊教育专业教师的博士拥有率还低，这反映出我国大陆特殊教育专

业教师的学历素质亟需提高。 
表 1  2013 年 15 所特殊教育专业院校教师的学历层次 

 博士研究生 硕士研究生 本科 小计 

部委院校（5 所） 
人数、百分数 

28 15 3 46 
60.9% 32.6% 6.5% 100.0% 

地方本科（8 所） 
人数、百分数 

10 52 16 78 
12.8%※※ 66.7% 20.5% 100.0% 

地方专科（2 所） 3 23 31 57 
5.3%※※ 40.4% 54.4% 100.0% 

合计 41 90 50 181 
22.7% 49.7% 27.6% 100.0% 

※※ p=.000<0.001 
     

1.2 地方本科院校的高级职称比例偏低 
15 所院校的教师职称（如表 2 所示）分布式，正高占 14.4%，副高占 39.2%，中级占

43.6%，初级占 2.8%. 
其中，部委院校正高的比例是 21.7%，副高的比例是 47.8%，两项合计接近 70%，中级

以下职称仅为 30.4%，说明部委院校的特殊教育专业高级职称的教师比例较高。因为这些专

业是 20 世纪 80 年代中期陆续建立的，从业人员资格较老，除去个别新入职的教师，老教师

基本上均获得了高级职称。 
但是，地方本科院校的正高比例下降到 10.3%，副高比例下降到 33.3%，中级比例则上

升到 53.8%.也就是说，在 8 所地方本科院校中，教授 10%的比例明显低于部委院校 21.7%
的比例；副高 33.3%的比例也低于部委院校 47.8%的比例。不仅如此，地方本科的高级职称

在质上与部委院校也有差异。一方面，这些地方本科院校的特殊教育专业，除去极个别的学
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校外，其余基本上是 2000 年之后由原来的中等师范学校的特殊教育专业升格的。中师的最

高职称是高级讲师，尽管高级讲师是高级职称序列，但是评审要求和大学的教授、副教授有

差异，其学术素养的要求比大学低。另一方面，部委院校的职称竞争较为激烈，高级职称的

晋职条件也较高。但地方院校的晋职条件相对宽松，可能只要达到条件就可能获得晋级。 
地方专科的正高占 14.0%，副高占 40.4%，和部委院校仍旧有差异。但这两所地方专科

是由我国最早的特殊教育师范升格的专科学校，办学条件在当时的中师里是最好的，其他升

为专科的院校都不及他们。因此，其他院校教师的高级职称比例要低于这两所院校。 
检验发现，15 所特殊教育院校中，就高级职称而言（包括正高和副高），部委院校和

地方本科院校、部委院校和地方专科、地方本科和地方专科之间没有显著的差异。 
表 2  2013 年 15 所院校教师的职称分布 

 正高 副高 中级 初级 小计 

部委院校（5 所） 
人数、百分数 

10 22 14 0 46 
21.7% 47.8% 30.4% 0% 100.0% 

地方本科（8 所） 
人数、百分数 

8 26 42 2 78 
10.3% 33.3% 53.8% 2.6% 100.0% 

地方专科（2 所） 8 23 23 3 57 
14.0% 40.4% 40.4% 5.3% 100.0% 

小计 26 71 79 5 181 
14.4% 39.2% 43.6% 2.8% 100.0% 

 
表 3  2012 年教育部教育统计之全国本科院校职称分布 

 正高 副高 中级 初级 职称未定 合计 

人数（个） 152309 305841 408119 110451 37237 1013957 

百分数 15.1% 30.1% 40.3% 10.8% 3.7% 100% 

 
和教育部公布的 2012 年全国本科高校教师的职称（如表 3 所示 [5]）比较时发现，5 所

部委院校特殊教育专业教师的高级职称比例高于全国本科院校的高级职称的比例。但是，培

养特殊教育教师主体的 8 所本科院校的教师高级职称比例却低于全国本科院校。8 所院校的

教授副教授之和是 43.6%，而全国本科院校的正高副高之和是 45.2%.反过来说，地方本科院

校的中级以下的职称比例比全国本科院校要高。8 所地方本科的中级以下职称占 56.4%，而

全国本科院校中级和初级职称之和是 51.1%，即使把全国本科院校职称未定者的 3.7%加入，

特殊教育专业教师的中初级职称比仍旧高于全国本科院校。 
由于我们已经进入到高等教育高消费或者高等教育大众化的时期，我国几乎所有地区的

中小学的入职条件已经是本科以上学历。也就是说，我国那几十所专科院校培养的特殊教育

专业的学生很难再进入到特殊教育学校或随班就读学校，加之部委院校的特殊教育专业的重

点在研究生层面。在这种情况下，培养我国特殊教育师资的主体是地方本科院校。他们博士

学位的拥有率低、高级职称的比例低，就是特殊教育专业的一个重要问题了。 
1.3 教师的专业分布不尽合理 
对15所院校的181名教师的最后学历的专业方向按照一级学科和二级学科进行了调查，

结果发现： 
就一级学科来看，部委院校中 52.2%的教师是教育学专业，32.5%是心理学专业，8.7%

是医学专业，6.5%是其他专业；地方本科院校教师的学科分布，从比例上看有些变化，教

育学的比例是 70.5%，心理学是 14.1%，医学没有，其他是 15.4%；地方专科的教育学比例
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是 77.2%，心理学 8.8%，医学 3.5%，其他是 10.5%，如表 4 所示。 
应该说，教师的专业分布和所教专业的培养目标关系密切，仅仅从教师的专业分布而不

结合教育目标，尤其是不结合教学计划（课程计划）是看不出教师团队的专业是否合理的。

同时，教师的最后学历的专业分布不见得一定是自己从事的教学科目。 
但是，从后面的分析就会发现，特殊教育专业实际上是一个专业性极强的专业，需要开

设的课程包括教育学、心理学之外的医学、数学、语文甚至艺术等课程，那么作为特殊教育

专业的教师团队应该具有相应的学科教师。特殊教育专业并非一个传统意义上的教育学专

业，而是一个毕业后面对特殊学生尤其是残疾学生的专业。从这个角度看，无论是部委院校

还是地方院校，教育学心理学的比重都较高。例如，全体 181 名教师中，教育学（占 68.0%）、

心理学（占 17.1%）的比重达到了 85.1%. 
就二级学科来看，123 名一级学科是教育学的教师中，特殊教育专业有 61 人，占 49.6%；

课程与教学论 22 人，占 17.9%；学科教学论 7 人，占 5.7%；其他 33 人，占 26.8%（见表 5）。

从部委院校、地方院校来看，除了特殊教育专业者是从部委院校到地方本科、地方专科的比

例依次下降外，课程与教学论、学科教学论和其他二级学科则是从部委院校到地方本科、地

方专科依次增加。这恰好反映了各类学校的特点。以北京师范大学为代表的部属院校，主要

是培养研究生而且是特殊教育专业的研究生，所以他们的特殊教育学科的教师占了 91.7%.
但是，地方院校的培养目标是一线的面对特殊儿童的教师，因此需要课程与教学论、学科教

学论（教材教法）这样的教师。 
但是，从地方院校来看，尤其是 8 所地方本科，居然没有学科教学论的老师，而这些学

科无论是语文教学论，还是数学教学论，亦或是艺术、体育、美术学科的教学论教师，对于

培养合格的特殊教育教师都极为重要。 
因此，从 181 名教师的专业分布来看，无论是一级学科，还是二级学科，这些教师的学

科分布不尽合理，难以满足培养一线教师的需求。 
 

表 4  181 名教师一级学科的专业分布 
 教育学 心理学 医学 其他 小计 

部委院校（5 所） 
人数、百分数 

24 15 4 3 46 
52.2% 32.6% 8.7% 6.5% 100.0% 

地方本科（8 所） 
人数、百分数 

55 11 0 12 78 
70.5% 14.1% 0% 15.4% 100.0% 

地方专科（2 所） 44 5 2 6 57 
77.2% 8.8% 3.5% 10.5% 100.0% 

小计 123 31 6 21 181 
68.0% 17.1% 3.3% 11.6% 100.0% 

 
表 5  123 名教育学学科教师的二级学科分布 

 特殊教育 课程与教学论 学科教学论 其他 小计 

部委院校（5 所） 
人数、百分数 

22 0 0 2 24 
91.7% 0% 0% 8.3% 100.0% 

地方本科（8 所） 
人数、百分数 

29 12 0 14 55 
52.7% 21.8% 0% 25.5% 100.0% 

地方专科（2 所） 10 10 7 17 44 
22.7% 22.7% 15.9% 38.7% 100.0% 
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小计 61 22 7 33 123 
49.6% 17.9% 5.7% 26.8% 100.0% 

 
1.4 教师的经验有待增加 
从总体来看，15 所学校教师的年龄主要在 30~49 岁之间，占总人数的 77.3%；50 岁以

上的人数仅有 17 人，占 9.4%；29 岁以下的有 24 人，占 13.3%（见表 6），说明 15 所院校

的特殊教育专业的教师年富力强，正是人生的最好时期。 
但是，就地方本科院校来看，50 岁以上的仅有 3 人，占 3.8%；29 岁以下的有 13 人，

占 16.7%，说明仅仅从年龄看，有相当数量的教师经验不足。实际情况也是如此。这些院校

的很多特殊教育教师没有接触过特殊教育的实践，更不用说有丰富的经验。这对强调实践经

验的特殊教育职前师资培训而言，如何让没有或者实践经验不足的教师培养出合格的一线教

师是个课题。 
表 6  15 所教师的年龄分布（岁） 

 ≧50 40~49 30~39 ≦29 小计 

部委院校（5 所） 
人数、百分数 

8 19 15 4 46 
17.4% 41.3% 32.6% 8.7% 100.0% 

地方本科（8 所） 
人数、百分数 

3 35 27 13 78 
3.8% 44.9% 34.6% 16.7% 100.0% 

地方专科（2 所） 6 17 27 7 57 
10.5% 29.8% 47.4% 12.3% 100.0% 

小计 17 71 69 24 181 
9.4% 39.2% 38.1% 13.3% 100.0% 

 
 
2毕业生和现实需要之间差距明显 

上文已经谈到，由于我国的特殊教育专业起步较晚，目前我国特殊教育的师资培训机构

的教师素养，无论是从博士学位的拥有率、高级职称的比例、一级学科和二级学科的专业分

布，还是从教师经验来说，都有待于提高。此外，特殊教育本身又是一个极为复杂的工作，

需要从业者具有多种素养。需求的复杂多样，决定了培养工作的难度。这样，特殊教育专业

的毕业生和现实需要之间有差距，或者毕业生难以满足现实的需要也就不难理解。这些差距

主要表现在下列方面。 
2.1 毕业生的数量难以满足现实需要 
根据教育部公报，2013 年我国的特殊教育学校数达到了 1900 余所（其中 200 余所是新

建学校）。如果根据每个学校需要 30 个左右的教师计算（每个学校有特殊儿童 80~90 名，

师生比按照 1:3 计算），仅仅新办学校就需要 6000 余教师；如果把其余 1700 所学校需要的

教师和随班就读学校需要的教师也计算在内，那将是一个极为庞大的数字。例如，根据教育

部公报，2013 年我国有小学 21.35 万所，如果每个小学都有一个随班就读的学生（实际上肯

定多于一个学生），每个学校需要一个特殊教育教师的话，那就需要 21 万。 
可是我们的招生数量呢？根据我们对 15 所特殊教育专业的招生统计，09 年到 12 年每

年从博士到专科的招生数不到 1500 人（如表 7 所示），再加上尚未统计的学校，每年总数

也不会超过 3000 人。其中，有效学生数，即本科招生数在 1000 人左右（博士、硕士极少进

入小学阶段的特殊教育学校，专科已经没有资格进入到公立的特殊教育学校），大大少于需

要数。 
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    表 7  15 所学校 09~12 年的招生数量（人数——个） 
 09 年 10 年 11 年 12 年 小计 

博士研究生 8 8 7 5 28 

硕士研究生 39 34 56 50 179 

本科（学士） 309 435 368 420 1532 

专科 x 696 654 584 1934 

3+2※ 344 256 217 161 978 

合计 700 1429 1302 1220 4651 

※
所谓 3+2 是指当年那些没有升格的中等专业学校和某个专科学校联合办特殊教育专科，招收初中毕

业生，先学习三年文化课，再进行两年的专科教育。 
X 专科学校未统计 09 年的招生数量。 

 
2.2 毕业生的质量也难以完全满足现实需要 
实际上，我们的特殊教育专业不仅招收数量满足不了现实需要，毕业生的质量与现实需

要也有差距。 
例如，从知识角度看，盲、聋学校需要的是懂得盲、聋教育或者特殊教育的教授语文、

数学等科目的学科教师；弱智学校不仅需要这些学科教师，还需要进行言语训练、动作训练

等的教师，但我们目前的特殊教育专业难以实现。此外，从已毕业的学生看，其专业素养似

乎也与实际需要有差距，这从笔者的一系列调查中可以窥见。聋校教师不仅对聋生自身的一

些身心特点把握不准，对语文、数学本身的研究以及聋生学习语文、数学的特点更是缺乏专

业素养[6]。出现这个结果的原因可能是多方面的，如特殊教育学校教师的钻研问题的主动性、

特殊教育学校的继续教育存在问题等。但不能否认的是，我们特殊教育教师的职前培养也存

在一些亟需解决的问题。正因这些问题，才导致了我们的职前培养和现实需要之间的差距。 
从培养过程来看，这些问题主要包括： 
2.2.1 特殊教育专业的专业方向不明 
前文谈及特殊教育工作是一个极为复杂的需要多学科参与的工作，仅仅我国特殊教育学

校的类别就有盲校、聋校、弱智学校和随班就读学校（目前又有人鼓动设立孤独症学校），

不同类型的学校需要的教师素养会有差异；从学科类别来说，既有语文、数学这些学科课程

的教学，又有行为矫正、言语训练、动作训练等这些科目。毫无疑问，不同类型的儿童同一

内容的教学可能是不一样的。例如，盲、聋、弱智的数学教学就各有特点。这就是说，从需

求来看，我们的特殊教育专业应该照顾到这些需求。 
但是，就目前的情况看，我们的特殊教育专业尚未在专业方向的划分上很好的照顾到这

些需求。就办学经验较多的这 15 所学校而言，5 所部委院校中的 2 所分了专业方向，其他 3
所未分。但是，这些方向并非是本科生的方向，而是研究生的。8 所地方院校中，仅有三所

划分了方向，其中一所分成盲、聋、弱智和随班就读，一所分成特殊教育和手语翻译，另外

一所分成弱智和随班就读。2 所地方专科院校都分了方向，其中一所分成据盲、聋、弱智、

随班就读、资源教师和手语翻译；另外一所分成特殊教育和英语、学前、艺术与手语翻译（如

表 8 所示）。分方向的学校占比不到总数的 50%。 
表 8  15 所院校的特殊教育专业方向划分（学校个数） 
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 是否分

方向 
特殊教育专业的二级方向 备注 

是 否 盲教育 聋教育 弱智 
教育 

其他  

部委院校 2 3     部委院校的二级方向划分主要是

研究生，本科仍旧是特殊教育方

向 

地方本科 3 5 1 1 2 3 一个学校分为盲聋弱和随班就

读，一个分为特殊教育和手语翻

译，一个分为弱智和随班就读 

地方专科 2 0 1 1 1 2 一个分为特殊教育和资源教师、

随班就读、手语翻译，一个分为

特殊教育和英语、学前、艺术与

手语翻译 

合计 7 8 2 2 3 5  

 
由于方向不明，针对性不强，毕业生的素养和现实需求有差异就属于正常。实际上，即

使分了方向的学校，其方向也不见得能够满足现实的特殊教育学校的需要。 
2.2.2 各学校的教学计划未见得能反映特殊教育实践的现实需要 
上文已经谈及，目前的特殊教育专业是脱胎于教育学专业的，是教育学类专业下的 8

个专业之一。教育学类的其他专业，如小学教育、教育技术等，为后来并入到教育学类。之

前，这些专业就具有明晰的内涵与外延，特色较为详明，并入教育学类之后，并未使之内涵

和外延发生多大的变化。但是，特殊教育专业却是脱胎于教育学专业的，它不可能没有教育

学专业的痕迹。尤其是作为教育学的一个二级专业，其公共专业基础课、专业基础课必然带

有教育学的特色。 
然而，正如前文我们论及的，特殊教育实际上是一个极为复杂的多学科合作的实践类活

动。即使根据目前我国政府倡导最多的四类儿童（盲、聋、弱智和孤独症儿童）和他们的三

种接受教育的方式（特殊教育学校、特殊班和随班就读）来看，特殊教育专业的学生毕业后

要从事的（义务教育阶段的）工作至少有： 
盲校的语文、数学和其他学科的教学工作；盲生的方向辨别和定向行走；盲生的生活自

理等。 
聋校的语文、数学和其他学科的教学工作；聋生的言语训练和矫正等。 
弱智学校的语文、数学和其他学科的教学工作；弱智儿童的生活自理能力训练、言语训

练、动作训练、行为矫正等。 
随班就读的语文、数学和其他学科的教学工作；特殊教育的咨询、辅导工作；特殊儿童

的专门训练等。 
这样，特殊教育专业的方向设置和教学计划就应该最大限度的向这些需要靠近，唯有这

样才可能培养出合格的特殊教育工作者。 
然而，上文已经看到，15 所院校中一般的学校并未划分专业；即使划分专业的也没法

满足现实需要。从 2013 年教育部批准备案的某师范大学的分了专业方向的特殊教育专业的

教学计划中，能够看出这些差距。 
该计划分通识课程和专业课程两部分。通识课程就是英语、两课等，专业课程分为专业
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基础课、专业主干课、专业方向课、专业实践课和专业选修课几类，如表 9 所示。 
11 门专业基础课中，4 门心理学类课程（包括心理学导论、发展心理学、教育心理学、

实验心理学），2 门教育学类课程（教育原理、教学与课程），2 门教育心理和统计的交叉

课程（教育心理统计与 SPSS、教育测量与评价），2 门医学卫生类课程（人体解剖生理学、

学校卫生学），1 门方法课程（游戏论）。 
8 门专业主干课程，分为特殊教育概论、特殊儿童心理学、特殊教育史、特殊学校教材

教法、特殊儿童医学基础、特殊儿童康复学、特教辅助仪器与技术和国内外特教现状专题。 

专业方向课（要求选一个专业方向）分为听障（聋）教育方向、培智教育（弱智教育）

方向、特殊需要儿童教育咨询方向和视障（盲）教育方向，每个方向三门课程。听障教育是

听障儿童心理与教育、手语基础和病理语言学；培智教育方向是智力落后儿童心理与教育、

智力落后儿童交往技能训练和培智学校课程与教学；特殊需要儿童教育咨询方向是特殊需要

儿童教育与咨询、儿童行为矫治、心理辅导活动设计；视障教育方向则是视障儿童心理与教

育、盲文点字和定向行走。 

34门专业选修课（要求选 20门）中，与特殊教育的直接关系几乎没有。 

表 9 某高校 2013年特殊教育专业计划 

 开设课程名称及数量 总学分 占专业学 

分的比例 

专业基础课 心理学导论、发展心理学、教育心理

学、实验心理学、教育原理、教学与

课程、教育心理统计与 SPSS、教育测

量与评价、人体解剖生理学、学校卫

生学、游戏论 

34 33.7% 

专业主干课 特殊教育概论、特殊儿童心理学、特

殊教育史、特殊学校教材教法、特殊

儿童医学基础、特殊儿童康复学、特

教辅助仪器与技术和国内外特教现状

专题 

20 19.8% 

专业方向

课 

听障教育方向 听障儿童心理与教育、手语基础和病

理语言学 

7 6.9% 

培智教育方向 智力落后儿童心理与教育、智力落后

儿童交往技能训练和培智学校课程与

教学 

7 6.9& 

特殊需要儿童教育

与咨询方向 

特殊需要儿童教育与咨询、儿童行为

矫治、心理辅导活动设计 

7 6.9% 

视障教育方向 视障儿童心理与教育、盲文点字、定

向行走 

7 6.9% 

专业选修课 某某少数民族教育专题、自然科学概

论、文学概论（上、下）、社会心理

学、探索心理学、课堂组织与管理、

课堂观察（双语）、现代教育技术学、

当代教师行为规范、基础教育改革前

沿、热点问题、教育法学、现代公文

写作、教育理论研究专题、中外教育

史研究专题、教育心理学专题研究、

40 39.6% 
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教育科研理论与实践专题、班主任工

作与班级管理、西方现代教育思潮、

计算机网络教育应用、计算机网页设

计与制作、家庭教育艺术、课堂教学

策略（双语）、教师口语技能训练、

实验心理学、心理测量学、小学教材

分析与设计、科研论文撰写入门、平

面设计与制作、电脑组装与维护、教

育影片赏析、教师礼仪 

合计 42※ 101※※ 100% 

※42 专业方向课按照 3 门计算，选修课按照 20 门计算。 

※※101 专业方向的学分按照一个方向计算。 

 

通过对该计划的课程设置的介绍，不难发现，根据该计划培养的学生与实践的差距会更

大。或者说，可以肯定，根据这个计划培养的学生一定没法适应特殊教育的现实需要。 

首先，该课程计划连教育学专业的特点也失去了。是一些课程的杂烩而已，教育学的专

业特色不明显，更谈不上特殊教育的专业特色。 

其次，该课程没有宽口径的特色。尽管有的学校的专业方向不明确，但是其课程设置还

带有宽口径的特点，能够使学生接触较多的特殊教育或者教育的知识，但本计划没有。 

第三，该课程没有基本的语文、数学学科的训练，尽管设置了盲、聋教育等方向，但依

然不具备去盲、聋学校做学科教师的基础。 

第四，在课程的深度上，作为一个特殊教育专业学生该具有的基本素养内容，未能涉及，

如行为矫正、特殊儿童的测量与评估（评价）等。 
当然，任何一个教学计划都不可能完美，尤其是我们对特殊教育的内涵与外延的把握还

处在过程中的时候。但是，如果我们的计划相对完美，那么毕业生离现实的要求就可能近一

些。 
2.2.3 教材难以理论与实践密切结合 
其实，特殊教育专业的毕业生之所以不能完全满足现实需要，从过去来看，还有一个重

要因素，就是教材和使用教材的问题。 
毋庸置疑，特殊教育专业开办 30 余年来，尤其是 2000 年后各个中等专业学校升为专科

或本科以来，教材建设极为滞后。到目前为止，专门为高等特殊教育专业编写的成系列的教

材也仅仅是笔者于 2006 年主持的为专科、本科通用的 20 本系列教材和 2012 年方俊明主持

的一套参考教材。但由于我们的特殊教育科研的相对落后，这些教材实际上具有很大的缺点。 
例如，许多材料引用的是国外的研究，本土化的资料少；一些内容较为陈旧，未能反映

特殊教育的前沿内容；理论和实践结合不密切，既不能反映鲜活的特殊教育实践现状，又不

能随时随地的指导实践。 
当然，出现毕业生不能很好地满足现实需要的现象，与我们对特殊教育相关问题的研究

或把握还没有到位密切相关。例如，特殊教育的本质是什么？内涵外延如何确定？如何与教

育学处理好上位与下位的关系？ 
该如何培养特殊教育学校的学科教师？是采用 4+2 模式，先学习四年学科再学习两年特

殊教育还是在四年内完成学科与特殊教育的训练？ 
各类儿童尤其是盲、聋、弱智儿童的教师的核心素养要求是什么？如何根据这些核心素
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养要求来设置教学计划？ 
特殊教育中的特异训练教师，如言语训练师、动作训练师等需要的核心素养有哪些？该

如何根据这些素养设计教学计划等等。 
这些都需要仔细研究，需要我们仔细的考虑我国特殊教育师资培训的过去现在与未

来 [7]。 
 
3问题与对策 

根据前述 15 所高等特殊教育学校的师资、课程方案的调查，不难发现，目前大陆特殊

教育教师的职前培养主要存在三个突出的问题。 

一是教师的学历偏低，拥有博士学位的比例不到四分之一；二是这些教师的专业分布和

特殊教育专业的应然要求差异较大；三是特殊教育专业的专业性不强，即没有充分的特殊教

育本身的特色，也不具备学科教师的素养。这和刘全礼以往的调查的中国大陆盲校
[8]
、聋校

[9]
、

培智学校
[10]

教师的专业素养难以满足特殊教育的需要关系密切。从可能性看，盲、聋、培智

学校的教师素养固然与这些教师对继续教育的意愿和行动有关
[11]

以及他们自己的自我认知

有关
[12]

，但从学历素养、其专业知识和能力来看，最主要的是与职前培养有关系。那么，特

殊教育教师的职前培养如何改进？ 

3.1加强专业准入 

应该说，特殊教育专业在近 10 年获得了飞速的发展，如果把教育康复、音乐治疗等也

归于相关专业，那么全国已有近百所学校培养与特殊教育有关的教师。从繁荣特殊教育而言，

这是好事也是坏事。好事在于这些高校为特殊教育学校提供了潜在的新教师，坏事在于，假

如这些教师不具备基本素养，那就等于败坏了特殊教育本来还有待提高的声誉。因此，教育

部高教司和各省教育厅相关处室，应该严格特殊教育专业的准入，不能因为高校的某些专业

或某些人员的生存，就滥批特殊教育专业。要委托有关组织，比如教育部教育学本科教学指

导委员会严格审查办学单位是否具备基本的专业人员和办学的硬件，具备的才予准入。这样

才能促使特殊教育的师资培训向健康方向发展。 

3.2加强办学指导 

主要是课程设置和教学过程的指导，不能太过随意。为此建议教育部教育学本科教学指

导委员会对现有高校的特殊教育专业进行一次基本的办学督导，审查其人员条件、课程设置，

考察其教学过程，并据此制定基本的办学指南。 

3.3 扩大特殊教育专业博士的招生数量 
建议教育部和中国残疾人联合会专门设立相应的基金或专项，扩大特殊教育博士的招生

数量。招生计划由教育部下达，经费由中国残疾人联合会筹集。一是在目前的具有博士授权

的单位增加特殊教育博士的专项招生数量，二是新批若干具有培养博士条件的具有较好师资

的单位为特殊教育的特需博士培养单位。这些新增专项名额应专门用于目前高校特殊教育专

业教师在职攻读特殊教育博士。 
3.4 加强特殊教育专业的专业特色 
应认真研究特殊教育专业的内涵和外延，找到特殊教育教师合适的培养途径。本文建议

在现有的培养途径上，增加普通师范的学科教师专业辅修特殊教育专业和学科专业毕业修读

特殊教育硕士的模式，这种模式主要是培养特殊教育学校或随班就读学校的学科教师，使他

们既懂特殊教育，又懂学科。 
同时，在原有的特殊教育专业中，分为若干个方向。一是学科教师方向，包括语文数学
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等学科，并在教学计划中加强学科的内容；二是特异训练教师方向[13]，包括言语训练、物

理治疗甚至资源教师等；三是专门分化发展障碍儿童的教育方向，包括孤独症和弱智教育方

向等。 
这样我们的特殊教育专业才能走向健康的发展道路。 
 
注释： 
[1] 当年的黑龙江肇东师范学校到 2014 年 8 月仍在招收中专层次的特殊教育专业，但这已经是全国

仅有的中等学校招收特殊教育专业的例子。 

[2] 除重庆师范大学特殊教育专业因数据问题未统计在内外，这些学校就是我国主要的特殊教育的职

前培训机构。 

[3] 在统计中，华东师范大学听力语言专业和重庆师范大学特殊教育专业未统计在内，一些新办专业

因为教师太缺乏，也没有统计。 

[4] 贾莹莹.我国重点大学教师学历结构研究.理工高教研究[J]，2009,(5):63-67 

[5] 参见教育部：2012年教育统计，百分比是笔者据原始数据计算的。 

[6] 刘全礼.聋校教师的专业素质研究.中国特殊教育[J]，2010，(10)：44-49 

[7] 刘全礼.我国特殊教育师资培训的过去现在与未来.中国教师，2010，（20）：4-6 

[8] 刘全礼.盲校教师的专业素养研究.中国特殊教育，2014（12）：73-78. 

[9] 刘全礼.聋校教师的专业素质研究.中国特殊教育，2010（10）：44-50. 

[10] 刘全礼.培智学校教师的专业素养研究.中国特殊教育，2015（5） 

[11] 刘全礼.特殊教育教师对培训效果和继续教育的意愿调查.现代特殊教育（高教版），2015（3）：

61-63. 

[12] 刘全礼、刘颂. 特殊教育教师自我认知的现状研究.教师博览（科研版），2015（5） 

[13] 刘全礼.我国特殊教育师资培训的过去现在与未来.中国教师，2010（20）：4-6. 
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Abstract：This study find by the investigating and analyzing on the 15 institutions of special education 

teacher training and the one teaching plan of an university in China: the professional quality of the 

teachers of 15 high education institutions be needed improvement or the difference clearly between the 

practice requirement and the knowledge, the ability, or the numbers of the graduating student from the 

high school. For example, only 22.7% of the teachers on the special education specialty possessing 

Doctor degree, the high titles of the teachers of the local undergraduate colleges less than the mean 

level of the bachelor university in China, the teachers’ specialty direction not fitting the need of the 
special education teacher training, some teachers lacking experience of special education, etc. 
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