附件一：

普通高校人文社科研究管理先进集体

推荐评审书

被推荐单位：                        
推荐学校：                  （公章）
主管部门：                   （公章）
填表日期：  2012年    月   日
教育部社会科学司

2012年11月制

一、被推荐单位简况

	单位名称
	

	通讯地址
	
	邮编
	

	办公电话
	
	传真
	

	电子邮件
	
	网络主页
	

	社科（科研）处工作职能和机构设置：



	常态化社科发展经费投入情况（包含办公经费）


二、社科研究管理人员简况

	社科研究主管
校长姓名
	
	现从事
一级学科
	
	职称
	

	社科（科研）处人员情况

	总数
	
	其中高级职称或相当于    人，中级职称或相当于    人

	
	
	其中专职工作人员   人，挂职（借调）  人，双肩挑   人

	
	
	其中男性    人，女性    人

	
	
	其中具有研究生学历    人，本科学历    人，其他    人

	
	
	其中45岁及以上    人，35-44岁   人，35岁以下   人

	以上人员有关科研管理的著作或论文（注明出版社、刊物及出版发表日期）


	获奖情况（含集体和个人）

	十一五期间承办社科科研管理工作会议情况


注：本表只填写社科科研管理人员情况

三、管理绩效

	“十一五”期间在社科研究管理方面所取得的突出成绩和存在的主要问题




注：本表不得加页。

四、“十一五”期间本校社科研究发展基本情况统计
	阶段

类别
	十五期间平均年增长率%
	十一五期间平均年增长率%
	增长情况

	社科研究人员
	总数
	
	
	

	
	其中高级职称科研人员
	
	
	

	
	其中国家百千万、部聘长江学者和新世纪人才
	
	
	

	科研机构
	总数
	
	
	

	
	教育部人文社科研究

基地数
	
	
	

	
	协同创新中心、“985”文科创新基地数
	
	
	

	
	省级人文社科基地数
	
	
	

	
	校属实体科研机构数
	
	
	

	研究和发展课题
	总数
	
	
	

	
	其中国家社科基金项目、各部委社科项目
	
	
	

	
	其中教育部人文社会科学研究项目
	
	
	

	
	其中国家社科基金重大项目、教育部社科重大课题攻关项目
	
	
	

	
	国家社科基金、教育部及其他部委项目结题率
	
	
	

	课题经费
	总支出数
	
	
	

	
	学校实际到校经费数
	
	
	

	
	横向项目经费数
	
	
	

	研究成果
	著作数
	
	
	

	
	论文数
	
	
	

	
	被省级及以上政府部门或大型企事业采纳的研究咨询报告数
	
	
	

	获奖情况
	总数
	
	
	

	
	其中教育部获奖数
	
	
	

	
	其中省级及其他部级获奖数
	
	
	

	举办学术会议次数
	总数
	
	
	

	
	其中国际学术

会议次数
	
	
	

	科普活动
	科普活动次数
	
	
	

	
	科普作品数
	
	
	


五、“十二五”科研管理的基本思路和主要措施
	


注：本表不得加页
六、推荐意见

	学校推荐意见

     主管校领导（签章）                   2012年    月    日



	省属高校、其他部委高校上级主管部门推荐意见

                 省级教育厅、部委教育司局

                   主管领导（签章）               2012年    月    日
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