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【摘　要】　随着教学测量的发展 ,真实性评价开始受到越来越多的关注。在分析了真实性评价内涵的基础上 ,结

合所开展的真实性学习评价实证研究 ,论证了在大学英语学习中开展真实性学习评价的合理性与可行性 ,同时提

出了构建适应社会发展的评价标准的评价理念。
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On the Value of Authentic Assessment in College English Instruction

WAN G Duqin

【Abstract】　With the development of educational measurement , authentic assessment is drawing more and more at2
tention f rom researchers and education practitioners. This paper present s an analysis of the nature of authentic as2
sessment . It further discusses the value of authentic assessment in college English inst ruction on the basis of an em2
pirical study conducted in an institute in Beijing. It also proposes development of society2adaptive evaluation stand2
ards.
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　　评价是课程的重要组成部分 ,科学的评价体系

是课程实施的保障。长期以来 ,四六级考试一直作

为衡量大学英语教学质量 ,评价学生语言能力的标

准 ,造就了大学英语教学中的应试教学。随着现代

教育理论、多元智力理论、建构主义学习理论以及信

息技术的发展 ,我国大学英语课程也在逐步发展。

《大学英语课程教学要求》(以下称《要求》)提出了形

成性评估与过程性评估相结合 ,自评与互评相结合

的评价理念。在评价手段方面提出了网上学习记

录、学习档案袋记录、访谈和座谈等多种形式。但

是 ,过程性评估如何实施 ? 如何通过评估和评价对

学习全过程和结果进行监控 ,促进课程的发展与完

善 ,帮助教师根据反馈信息调整教学 ,促进学生的全

面发展 ? 随着教育理论、教育测量理论和评估理论

的发展 ,真实性评价作为传统评价的替代形式受到

广泛关注 ,被认为是一种理想的评价方式。那么 ,什

么是真实性评价 ,真实性评价是否适应大学英语学

习的需求 ,其可行性与评价价值如何 ? 本文拟从理

论和实践两方面分析真实性评价在大学英语学习和

教学中的价值。

1　真实性评价的内涵

真实性评价 (aut hentic assessment)是一种要求

学生通过完成真实任务来展示对所学知识掌握情况

以及对技能的意义运用能力的评价方式。其任务都

是学习过程中有意义的、有价值的重要经历[1 ] ,是与

人们在工作中所面临的真实问题相类似的任务[2 ]。

真实性评价能够满足多种教育需求 ,并能够将不同

类型的知识和技能运用于相关的任务。真实性评价

具有以下特点 :

(1)真实性评价任务侧重学生产出高质量产品

或行为的能力[3 ] ;

(2)真实性评价提倡小组评价、自评和互评 ;为

学生提供明确任务和标准 ;倡导合作[ 4 ] ;

(3)真实性评价突出学生在评价中的主体地位 ,

采用标准参照而非常模参照的评价标准 ;

(4)真实性评价能够照顾到学生的各种差异 ,包

括文化、学习风格、智力倾向、学习基础等各方面的

差异 ;

(5)强调评价与课程、教学的统一 ,有助于教师
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检查自己是否在测量所教的内容 ;

(6)真实性评价的关注点是学生能够做什么 ,而

不是知道什么[5 ] ;

(7)真实性评价是一个多元性的评价方式 ,它采

用多途径在非结构化的情景中评价学生学习结果 ;

(8)评价纳入课堂教学中 ,成为学习的一部分 ;

(9)真实性评价为“全人”评价 ,秉承每一个学生

都能成功 ,每一个学生都有自己的优势智力领域 ,学

生的智力发展贯穿于自己的生命的全过程。

2　真实性评价与其他评价之间的关系

随着评价理念的发展 ,出现了很多评价概念 ,包

括形成性评价、终结性评价 ;发展性评价 ,表现性评

价、替代性评价等。那么这些评价与真实性评价有

什么关系呢 ?

形成性评价发展于第二代评价阶段 ,是行为主

义的体现。形成性评价指在教学过程中为了获得有

关学习的反馈信息 ,对学生所学知识的掌握程度即

达到预期学习目标所进行的系统评价[6 ]。由于目标

本身未必真实 ,形成性评价未必是真实的。终结性

评价一般情况下被视为测试的代名词。

表现性评价是对学生通过完成实际任务所表现

出的知识和技能 ,进行的评价[729 ]。但是 ,表现性评

价中的活动或任务未必是现实生活中发生的 ,虽然

其目标是培养学生完成真实任务的能力。也就是

说 ,真实性评价是表现性评价的一个重要目标[ 10 ]。

替代性评价 (alternative assessment) 是相对于

传统的评价方式提出的一种评价理念 ,一般情况下

指真实性评价 ,是真实性评价的代名词。

真实性评价同样具有直接评价 ( direct assess2
ment)的特点 ,因为它可以提供有关知识和技能使

用的直接证明 ,而不是像传统测试一样只能提供间

接数据。同时真实性评价也是发展性评价 ,因为真

实性评价侧重学生综合水平的发展 ,而不是着眼于

目前的水平。

3　真实性评价的合理性

评价是认识活动的一部分 ,是认识于价值判断

活动[ 11 ] ,而价值是客体属性对主体需要的满足。评

价总是以满足主体需求与否的角度看待客体对于主

体所具有的意义 ,那么真实性评价能否满足主体的

需求 ,是否能够真实地反映社会对学生综合素质的

要求呢 ?

3 . 1　真实性评价对主体需求的满足

根据现代评价理论 ,评价的主体不只是施评者 ,

包括行政部门、学校、教师和社会 ,同时更为重要的

是学习者自身。在评价中学生既是评价的客体 ,又

是评价的主体。那么真实性评价能否满足学生的需

求 ,学生对真实性评价持什么态度 ? 问卷调查显

示 ①(见表 1) :90. 7 %的学生对真实性评价持肯定态

度 ,认为真实性评价是一种十分有价值的评价方式 ,

对真实性评价理念下的课程考核以及表现性测试都

持肯定态度。课程考核采用了形成性与总结性评价

相结合 ,总结性考试中的口试、听力以及综合测试采

用任务表现的方式考查学生的综合能力。大部分学

生认为这种考核方式能够考查学生的综合能力 ,能

够促进学生的学习和全面发展。由此可以看出 ,真

实性评价能够满足学生自我发展的需求 ,是学生比

较满意的一种评价方式。

真实性评价之所以能够满足学生的需求在于该

评价尊重了学生的真实。作为评价客体与主体的学

生有着多方面的差异。如 :学生的学习风格各不相

同 ,有视觉型的、身体运动型的、听觉型的 ;有分析型

的、整体型的、综合型的 ;有场依赖型的、场独立型

的。学生的智力优势也不同 ,虽然大都具备 9 种智

力 ,但却表现出不同 ,有的学生可能逻辑数学智力相

对较强 ,有的语言智力占优势 ,有的具有音乐天赋 ,

有的身体运动能力比较强 ,有的自然和空间智力相

对突出 ,而不同的学生内省和人际关系智力也不相

同。再者 ,学生还具有不同的学习背景、不同的文化

习惯、不同的语言基础。所有这些都是评价所不可

回避的问题。而传统的测试采用整齐划一的语言测

试方式 ,忽视了学生的差异 ,学生不得不在他们可能

并不擅长的学业领域中去适应所谓课程评价的目

的 ,难以发展自己的优势智力。真实性评价之所以

真实就在于它能够关注学生学习风格、多元智力等

方面的差异 ,评价突出学生的个性发展 ,突出学生的

多元发展。

3 . 2　真实性评价与大学英语教学目标的适应性

《要求》指出 ,大学英语以培养学生的英语综合
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① 本调查数据来源于高等教育出版社外语教学与发展中心资助项目“大学英语真实性学习评价研究”。项目选择大一

的 8个普通班级进行了为期 4个学期的实验 ,从课程考核、教学模式、学习评价三个方面进行改革 ,采用真实性的评价理念、表

现性测试的考核方式和项目学习的教学模式。



能力为目标 ,使学生在今后的工作中和社会交往中

能用英语有效地进行口头和书面的信息交流 ,同时

增强其自主学习能力 ,提高文化素养[12 ]。社会对人

才的需求要求学生能够用其所学处理社会中、工作

中、生活中以及国际性人际交往中的各种问题。而

只有通过真实的活动才能培养这些能力和素质 ,也

只有通过真实的任务才能检测学生的相关能力。因

此 ,真实性评价能够满足大学英语教学目标的要求。

图 1　学生对真实性评价的态度

3 . 3　真实性评价对社会需求的满足

大学英语的教学目标以社会需求为标准。中国

的入世、申奥与申博的成功、社会经济的发展、国际

交往的加深、“十一五”规划的提出 ,使得社会对英语

人才的需求越来越多 ,已有研究表明社会对英语的

应用能力要求也越来越高[ 13 ]。调查显示 ,社会需要

学生具有较强的听说能力 ,写作、翻译能力 ,68. 8 %

的公司对应聘大学毕业生的综合应用能力最看

重[13 ]。这就要求测试与评价能够满足社会对应用

能力的要求。除外语能力以外 ,分析综合能力、组织

管理能力、研究能力、实际操作能力、社会适应能力、

自学能力、自我发展能力、文字写作能力、社会交往

能力等都是大学生必须具备的业务素质[14 ]。这就

要求评价既要评价学生的语言能力 ,又要能够评价

非语言能力 ,过程性评价既要促进学生语言能力的

发展 ,亦要促进非语言能力的发展。

与传统测试不同 ,真实性评价所关注的不只是

语言能力的发展 ,同时包含文化、策略、情感、品德等

各方面的内容 ,评价不只注重结果 ,而是更多地关注

学习和成长的过程。真实性评价所涉及的都是现实

生活中的问题[1 ] ,真实性评价任务一般都是现实生

活中存在的 ,或类似于某一具体领域的专家所面临

的那些真实生活活动、表现或挑战[ 2 ]。而“研究”(文

中所出现的“研究”均指注释 1 中所介绍的研究)也

表明 ,真实性评价能够评价学生的语言应用能力和

综合素质。

4　真实性评价的可行性

为了检验真实性评价在大学英语学习中的作

用 ,笔者在北京一所普通高校利用 8 个试点班进行

了为期两学年的实验 ,实验证明真实性评价不仅是

必要的 ,而且是可行的。

4. 1　真实性评价能够促进学生自主学习能力的发展

《要求》提出了培养学生自主学习能力的要求 ,终

身学习的理念也要求学校培养学生的终身学习能力 ,

即自主学习能力。从“研究”的结果来看 ,学生在自主

学习能力的各个方面都有很大的发展 ,尤其是学习的

计划性 ,学习的主动性 ,自我评价 ,自我调整、合作与

自我补救。因此 ,通过真实性评价活动促进学生的自

主学习能力和综合素质的发展是可行的。

图 2　真实性评价学生自主学习能力的发展

4 . 2　真实性评价能够促进课堂教学的改革

“研究”根据真实性评价的理念对大学英语课堂

教学模式进行改革 ,采用了项目学习[15 ]的方式。调

查显示 ,87 %的学生对项目学习表示满意 ,通过项目

学习其自主学习能力、问题结构能力、合作意识、研

究能力、写作能力等都有不同程度的提高 ,尤其是学

生的问题解决能力、研究能力和合作意识 ,而这两方

面的能力正是学生适应社会需求的重要素质。

4 . 3　真实性评价能够优化课程考核体制的改革

由于真实性评价要求评价关注学生的学习过

程 ,要求采用真实的任务评价学生的语言能力以及

非语言素质 ,采用表现性测试[15 ]考查学生的学业成

绩 ,也因此促进课程考核体制的优化改革。“研究”

表明学生对真实性学习评价理念的课程考核方式表

示满意 (见图 1) ,认为能够考查其综合素质 ,有利于

其全面发展。

5　真实性学习评价的不足

由于真实性评价要求采用真实的任务活动开展

教学活动 ,评价学生的语言能力和非语言能力 ,表现

性测试也多采用主观表现形式 ,这样就增加了真实
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性评价的难度。

图 3　学生对项目学习的态度

(1)对于学生的表现 ,不同的教师的评分可能不

一致。评价的主观性成分较大 ,从某种程度上影响

了评价的信度 ;

(2)真实性评价质性评价的特征也增加了教师

评价的工作负荷 ,使得部分教师望而却步 ;

(3)评价活动与评价标准之间的关系判断具有

主观性 ;

(4)评价活动的类推性难度较大 ,增加了评价活

动设计的难度。

6　结束语

社会对人才需求的变化 ,要求人们改变大学英

语的评价标准和评价模式。社会各界用人单位对大

学英语四六级考试评价价值的质疑[16217 ] ,使得人们

开始探索大学英语的评价模式。“研究”发现 ,真实

性评价适应学习者自我发展的需求 ,适应社会对英

语人才的需求。真实性学习评价可以促进大学英语

课程教学模式的改革 ,可以促进大学英语课程考核

模式的优化 ,可以促进学生综合素质的发展 ,为学生

所欢迎 ,具有很强的理论和实践价值。在大学英语

学习中实施真实性学习评价不仅是必要的 ,而且是

可行的。

但是 ,由于真实性评价自身的主观特征与质性

评价特点 ,需要研究者探索如何增加评价的信度与

效度 ,增加评价活动的类推性、公平性以及评价标准

的合理性。由于真实性评价以满足社会的需求为目

标 ,因此要求构建符合社会发展的评价标准。
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